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ANEXO I 

MODELO DE INSTANCIA 

Solicitud para tomar parte en el procedimiento selectivo para proveer, con carácter laboral fijo, una 

plaza de Oficial de segunda-Jardinero, mediante sistema de concurso-oposición.  

D/Dª……………………………………………………………..………………………………………………………………, mayor 

de edad, con DNI…………………………….…………………………….y con domicilio a efectos de 

notificaciones en 

C/………………………………………………………………………nº………………………………piso………………………………

……………C.P.………………………………………, 

localidad…………………………………………………………..………………….., provincia de 

………………………………………; y número de teléfono…………………………………………….  

EXPONE  

Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas para proveer, con carácter laboral, una plaza de 

Oficial de segunda-Jardinero, mediante sistema de concurso-oposición.  

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD  

1. Que reúne todos y cada uno de los requisitos exigidos en las presentes bases para poder 

participar en la prueba selectiva, incluida la titulación.  

2. Que no ha sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier 

administración pública o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades 

Autónomas, no hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleo de cargos públicos.  

3. Que no padece enfermedad o defecto físico psíquico que impida el normal desempeño de las 

correspondientes funciones.  

4. Que no se halla incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo a la legislación 

vigente.  

5. Que no ha sido objeto de despido disciplinario.  

SOLICITA:  

Tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo concedido al efecto y sea admitido 

para proveer, con carácter laboral fijo, una plaza de Oficial de segunda-Jardinero, mediante 

sistema de concurso-oposición..  

Se acompaña la siguiente documentación:  

o Informe de vida laboral.  

o Declaración responsable de los méritos (no currículum vitae), que recoja todos y cada uno 

de los méritos que el solicitante estime que le corresponden en la evaluación de los 

méritos evaluables en la fase de concurso.  

o Acreditación documental de los méritos incluidos en la relación. 

o Justificante del abono de la tasa por derechos de examen, bonificación o exención. 

o Se incluirá documento acreditativo del domicilio habitual. 

 

En San Cristóbal de Segovia , a …………………… de …………………………………. de ….  

 

Fdo. Don/Doña………………………………………………………………….. 

Al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San Cristóbal de Segovia   

 

 
NOTA*: EL ABONO DE LA TASA SERÁ INGRESADO EN LA CUENTA BANCARIA TITULARIDAD DEL 
AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTÓBAL DE SEGOVIA NÚMERO: BANKIA ES53 2038 7672 11 6000013429, 
DONDE SE EXPRESARÁ EN EL CONCEPTO DEL ABONO, DE MANERA CLARA, NOMBRE Y APELLIDOS DEL 
SOLICITANTE, ASÍ COMO EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO AL QUE SE OPTA. 


